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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

	Раздел отчета
	Содержание раздела

	Раздел 1
	

	1.1.Вводная часть
	       Вся практическая деятельность администрации города Алейска в 2016 году была направлена на реализацию на муниципальном уровне определенных в Указах Президента Российской Федерации В.В. Путина основных приоритетов: развитие инфраструктуры, активное привлечение инвестиций в создание рабочих мест, повышение качества и доступности предоставляемых муниципальных услуг, оказание адресной социальной помощи отдельным категориям граждан, обеспечение детей местами в дошкольных учреждениях, повышение уровня благоустройства города. Все это, в конечном счете, направлено на повышение уровня жизни населения, снижение миграционного оттока населения, создание более комфортных условий для проживания, создание условий для дальнейшего поступательного развития нашего города.      
      Численность населения города за отчетный период составила 28,7 тыс. человек, из них трудоспособного населения – 16,5 тыс. человек, старше трудоспособного – 6,4 тыс. человек, детей и молодежи до 16 лет 5,8 тыс. человек.
       Сложившаяся в минувшем году демографическая ситуация в городе характеризуется невысоким (на 27 чел.) повышением уровня рождаемости, незначительным снижением (на 11 чел.) уровнем смертности.  За отчетный год родился 341 ребенок, умерло 379 человек. Естественная убыль населения за год составила 38 человек. Миграционный прирост за год составил 240 человек.
       Годовые плановые назначения по уточнённому бюджету в 2016 году исполнены на 99,6 %. Налоговые и неналоговые доходы составили 158,6 млн. рублей или 99,3 % к плану года. Темп роста к уровню 2015 года – 104,5%.
Налоговые доходы поступили в объеме 139,3 млн. рублей или 101,4 % к плану года, динамика к уровню 2015 года- 100,3 %.
Неналоговые платежи исполнены в объеме 19,3 млн. рублей  или 86,2 % к плану года, динамика к уровню 2015 года – 148,9 %.
Бюджетная обеспеченность за счет налоговых и неналоговых доходов на душу населения увеличилась к уровню 2015 года на 4,0 % и составила 5563,5 рубля.
В 2016 году объем финансовой поддержки городу из вышестоящих бюджетов составил 179,3 млн. рублей, что составило 89,2 % к уровню 2015 года и 51,8 % от общего объема расходов в 2016 году, в том числе:
- за счет средств федерального бюджета – 9,1 млн. рублей;
 - за счет средств краевого бюджета – 170,2 млн. рублей, в том числе дотации 15,8 млн. рублей.
Вышеуказанные целевые средства (без учета дотаций) поступили как на решения вопросов местного значения, так и на выполнение передаваемых полномочий, в том числе:
- в сфере образования в размере 118,1 млн. рублей;
- в сфере жилищно-коммунального и дорожного хозяйства в размере 11,6 млн. руб.;
- в сфере социальной политики в размере 28,3 млн. рублей;
 - в сфере физической культуры и спорта в размере 5,0 млн. рублей.
Объем расходов бюджета города за 2016 год составил 344,5 млн. рублей, или 97,4 % к плану года. Темп роста к уровню 2015 года – 88,6 %.
На реализацию адресной инвестиционной программы из бюджета города направлено 15,6 млн. рублей, или 78,4 % от годового плана.
Расходы в рамках муниципальных программ города исполнены в объеме 273,9 млн. рублей или 79,5 % от общего объема расходов, что выше уровня 2015 года в 3 раза.
 Расходы бюджета отчетного периода по своей структуре продолжают иметь социальную направленность – 79,5 % от общего объема расходов бюджета, в том числе:
 - образование - 62,9 %,
- культура - 4,9 %;
- социальная политика – 8,8 %;
- физическая культура и спорт – 2,9 %.
Расходы муниципального дорожного фонда составили 14,1 млн. рублей, в том числе за счет средств субсидий из краевого бюджета на капитальный ремонт дорожной сети – 6,4 млн. рублей.
Бюджет 2016 года исполнен с дефицитом в сумме 7,4 млн. рублей.
Основной показатель оценки деятельности обрабатывающей отрасли - индекс промышленного производства в размере 97,2 % к  аналогичному периоду прошлого года (8 рейтинговое место среди 9 городов края). 
      Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по оценке года составил 290 млн. руб. Индекс физического объема показателя по крупным и средним организациям города – 66,9 % (7 рейтинговое место).
Темп роста среднемесячной заработной платы по оценке года – 20350 руб., темп роста к уровню прошлого года – 102,8 %. По крупным и средним организациям средняя заработная плата составила 22937 руб., темп роста к уровню прошлого года – 107,5 %.
В отчетном году культурно–досуговые учреждения города представлены муниципальным бюджетным учреждением «Культурно–досуговый центр», в состав которого входят: Дом досуга, клуб поселка Сахарного завода и шесть библиотек.
       В течение года в учреждениях культуры успешно и плодотворно осуществляли свою деятельность 31 клубное формирование, которые посещают 549 человек. Проведено 486 мероприятий, которые посетило 82416 человек. 
       Физкультура и спорт - это важный фактор решения многих социальных проблем: пропаганды здорового образа жизни, укрепления здоровья, воспитания молодежи и организации досуга.
Для этого в городе формируется современная спортивная инфраструктура. Чтобы каждый житель мог заниматься спортом и укреплять свое здоровье. Вся эта работа в комплексе дает свои результаты. В течение 2016 года для жителей города проведено 42 спортивно-оздоровительных мероприятия. Спортсмены города приняли участие в 50 краевых соревнованиях (2014 год – 44 соревнования, 2015 год – 42 соревнования). За 2016 год спортивно-массовой работой было охвачено 8850 человек.

За отчетный период на территории города ЧС не зарегистрировано.
Проведено 24 командно-штабных учений. На учения и тренировки было привлечено 640 человек.
Особое внимание было уделено вопросам профилактики пожаров среди населения.
Для обеспечения прав граждан на образование, решения вопроса непрерывного и дифференцированного обучения и воспитания  в городе сложилась гибкая и многофункциональная система образования.

       Приоритетные направления в деятельности Комитета по образованию и делам молодежи администрации города Алейска и подведомственных образовательных учреждений в 2016 году определены мероприятиями по реализации закона «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ, Указами Президента РФ, в том числе в части  обеспечения детей местами в дошкольных учреждениях и повышения заработной платы педагогических работников.
Одним из основных направлений развития общего образования является обеспечение равного доступа к качественному образованию.

Образовательная система города Алейска представлена 363 педагогическими работниками, из них 180 человек  трудится в общеобразовательных учреждениях, 153 - в дошкольных образовательных учреждениях, и 30 – в учреждениях дополнительного образования. 

В образовательных учреждениях работают 92 молодых специалиста в возрасте до 35 лет, средний возраст педагогических работников 45 лет, доля учителей пенсионного возраста составляет 23,5%.
Педагоги образовательной системы города Алейска имеют достаточно высокий образовательный уровень: 

Из числа учителей 128 чел.  имеют высшее профессиональное образование, 40 чел. – среднее профессиональное; из числа педагогических работников ДОУ – 47 чел. – высшее, 100 чел.  – среднее профессиональное.

Высшую квалификационную категорию имеют 84 учителя общеобразовательных учреждений, 47 педагогов  дошкольных  образовательных учреждений и  5  педагогов учреждений дополнительного образования.

Для молодых специалистов в городе реализуется комплексный план  по привлечению молодых специалистов, осуществляется выплата «подъемных» из средств муниципального бюджета в размере 15 тыс. руб.,  повышен оклад первые три года работы в соответствии с Территориальным отраслевым соглашением (1-ый год работы – 40%, 2-й – 30%; 3-й – 20%). Работает Сообщество молодых педагогов города Алейска. В образовательных учреждениях организована работа шефов-наставников.

В 2016 году 5 работников образовательных учреждений награждены почетными грамотами Главного управления образования и молодежной политики Алтайского края, 2 педагога – почетными грамотами Министерства образования и науки РФ, 3 педагогам  присвоено почетное звание «Почетный работник общего образования Российской Федерации».

В соответствии с постановлением Администрации Алтайского края  от № 11.07.2011 № 373 «Об организации  санаторно-курортного  лечения  педагогических работников учреждений образования Алтайского края» в июле 2016 года 3 педагогам (2 учителям и 1 воспитателю ДОУ)  выделены из краевого бюджета денежные средства для прохождения санаторно-курортного лечения.

         Ключевым направлением остается повышение заработной платы учителей. Размер средней начисленной заработной платы педагогических работников в 2016 году соответствует целевому показателю, определенному  в плане мероприятий («дорожной карте»)  «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки».
Управление в сфере образования города Алейска осуществляет Комитет по образованию и делам молодежи администрации города Алейска, председатель Комитета – Пауль Алина Анатольевна, контактные данные – т. 8(38553)21412, эл. адрес – gorono@dsmail.ru; официальный сайт - gkomale.edu22.info/. 

	1.2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования
	Дошкольное образование

На 01.01.2017 года  в городе функционирует 6 муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений, 3 филиала детских садов и 4 группы кратковременного пребывания для детей 5-7 летнего возраста на базе общеобразовательных школ города. 

В ДОУ города функционирует 73 группы, из них:

3 – логопедические (МБДОУ « Детский сад № 16, 5»);

4 – коррекционные (МБДОУ « Детский сад № 8, 10, 12, 15»);

1 – санаторная (МБДОУ « Детский сад № 5»);

65 – общеразвивающие группы.

    С введением в 2014 году электронной АИС «Е - Услуги» (автоматизированной электронной системы «Е-Услуги») стало возможным оказание услуги «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» в электронном виде.
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации велась целенаправленная работа по ликвидации очередей в детские дошкольные учреждения. Как результат на 1 января 2017 года дошкольным образованием было охвачено 100 % детей в возрасте от 3 до 7 лет, 86 % детей 1,5 - 7 лет, более 70 % детей от 0 до 7 лет. Сохранена сеть ясельных групп, но, к сожалению, не решена проблема очередности.

С целью оказания коррекционно-педагогических услуг детям, не посещающим ДОУ, организованы консультационные психолого-педагогические и логопедические пункты для родителей детей, воспитывающих детей-инвалидов на дому самостоятельно. 

Общее образование

В городе Алейске  реализуют программы общего образования  7 муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений: 4 средних общеобразовательных школы, 2 основные общеобразовательные школы и муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение - лицей (в учреждении с 5 по 11 классы реализуется кадетское образование). 

     За последние годы благодаря майским указам Президента РФ 2012 года, другим мерам социальной поддержки значительно укрепился статус учителя, педагога, повысилась профессиональная компетенция и профессиональная этика педагогического сообщества. Существенно улучшились условия в наших образовательных организациях.
    В дополнение к субвенции на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования общеобразовательные учреждения города три года подряд получают инновационный фонд для поддержки передовых школ и педагогов. В 2016 году было выделено 2107,0 тыс. руб.
      Важным направлением продолжает оставаться и создание современных условий для организации образовательного процесса.
      Администрация города принимает участие в  инвестиционных программах, активно привлекая субсидии федерального и краевого бюджета, а также, внебюджетные средства.
     В городе реализуется муниципальная программа «Развитие образования и молодежной политики в городе Алейске» на 2015-2020 годы по направлениям. В соответствии с подпрограммой 5 «Текущий и капитальный ремонт зданий муниципальных образовательных организаций города Алейска, поэтапно, проводятся ремонтные работы зданий учреждений. Главная задача - поддержание зданий в надлежащем техническом состоянии.
      В отчетном году в МБОУ СОШ № 4 города Алейска были выполнены работы по ремонту кровли, внутренней отделки (обеденного зала ЛФК, книгохранилища, перемычки, видеозала, кабинета завхоза, кладовки), цоколя, устройства отмостки, замена четырех окон  на ПВХ  - на сумму 4 млн. руб.
       Выделялись денежные средства и на непредвиденные расходы на текущий ремонт муниципальных бюджетных образовательных учреждений города.


Расширяются возможности для старшеклассников школ в выборе профиля обучения, что особенно актуально в условиях перехода на новые федеральные государственные образовательные стандарты для обеспечения индивидуализации обучения и социализации выпускников школ, ориентации на их намерения в отношении продолжения образования и получения профессии. По профильным программам обучаются 100 % школьников старшей ступени. Реализуются следующие профили: социально–экономический, социально–гуманитарный, оборонно–спортивный, физико–математический, химико–биологический.


Последние 4 года наблюдается тенденция роста численности обучающихся в муниципальных общеобразовательных школах города Алейска за счет увеличения численности учащихся в начальной ступени.
Учебные годы
2014 - 2015
2015 - 2016
2016 - 2017
численность
2917
3039
3260
        Качество знаний по городу в 2016 году составило  - 48,2 % (2015 - 46,3 %).     
Главным итогом деятельности школ является государственная итоговая аттестация.
Независимая экспертиза в форме ОГЭ и ЕГЭ позволяет «видеть» результаты обучения в сравнении с другими учреждениями, муниципалитетами, краевыми показателями, применять данные в мониторинговых исследованиях, в стимулировании деятельности учреждений, педагогов.
 К государственной итоговой аттестации в период с 2012 по 2016 год были допущены все учащиеся девятых классов общеобразовательных школ города. Все успешно сдали обязательные экзамены в основной и дополнительный период.
Аттестаты особого образца за курс основного общего образования в 2016 году получили 10 выпускников 9-х классов.
 К государственной итоговой аттестации в 2016 году были допущены все 114 обучающихся 11-х классов общеобразовательных школ города.
Ежегодно учащиеся 11-х классов, показавшие высокие результаты в обучении, получают аттестаты особого образца и медали. В 2016 году медалями награждены 19 выпускников (в 2015 - 11).
В 2016 году, по результатам ЕГЭ, алейские выпускники превысили средний бал образовательных учреждений относительно Алтайского края по биологии (+ 2,03 %), физике (+0,49 %), информатике ИКТ (+12,68), истории (+0,31), литературе (+6,89).
           Проводимый мониторинг результатов обучения позволяет сделать вывод, что уровень успеваемости за последние три года остаётся стабильным и составляет в среднем от 99,5 до 100 %.

Воспитательная работа, дополнительное образование

Целенаправленно и успешно решается задача формирования единого воспитательного пространства в условия населённого пункта, то есть формирование в городе позитивной субкультуры, в которой у ребят закрепляются навыки нравственного поведения с соблюдением норм морали и этики, для социальной адаптации и участия учащихся школ города в различных городских мероприятиях. Ребята традиционно активно участвуют в Днях города, Дне молодёжи, Дне защиты детей, в праздновании дня Победы,  народного праздника Масленицы и т.д.

Фестиваль детского творчества патриотической направленности стал уже традиционным и ежегодно проводится по десяти номинациям, а гала – концерт Фестиваля проходит 9 Мая на городской площади у Мемориала Славы. Ежегодно в январе – феврале проводится месячник патриотической работы, «Музейная ночь», «Президентские состязания», антинаркотические и патриотические акции.   

Можно отметить системный программно – целевой подход в воспитательном процессе таких образовательных учреждений, как школы №№ 2 и 4, 7, лицей. 


Основными критериями оценки эффективности воспитания в общеобразовательных  учреждениях города являются такие показатели, как:  охват учащихся дополнительным образованием, полезная занятость учащихся во внеурочное время снижает риски совершения преступлений и правонарушений.  

      В летний период 2016 года было открыто 9 лагерей и площадок с общим охватом 1679 детей и подростков школьного возраста, что составляет 56 % от общего количества детей школьного возраста. За пределами города летом 2016 года отдохнуло и оздоровилось 532 ребенка.
      В этом году около двух миллионов рублей было выделено из федерального бюджета на оздоровление подростков, находящихся в трудной жизненной ситуации. Пять подростков съездили в Крым и 121 ребенок отдохнул в лагере «Селена», расположенном в Горном Алтае.
      Всего качественным отдыхом в летний период 2017 года оздоровлено 2493 ребёнка, что составило 80% от общего количества обучающихся 1-10 классов.


В городе организована работа методических объединений классных руководителей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов. 
В каждом образовательном учреждении организована система ученического самоуправления, созданы наркопосты (Посты здоровья), спортивные клубы, волонтёрские объединения, военно-патриотические клубы (МБОУ СОШ № 2, МБОУ СОШ № 4, МБОУ – лицей), отряды милосердия.

Межведомственное взаимодействие всех субъектов профилактики обеспечивает оперативное реагирование на случаи противоправных действий несовершеннолетних учащихся школ, предупреждения вредных привычек и социально обусловленных заболеваний. Ежегодно в ноябре проводится городская конференция классных руководителей. В 2016 году она прошла по теме: «Реализация программы развития воспитательной компоненты. Формирование жизнестойкости обучающихся».

Широкий спектр реализуемых учебно-методических пособий, ориентированных на воспитание личности школьника,  позволяет творчески реализовывать многие профилактические программы и учебно-воспитательные курсы. Учебно - воспитательные   курсы, реализуемые в образовательных организациях города:

- «Полезные привычки», «Полезные навыки»  (СОШ №№ 2, 4);

- «Разговор  о правильном питании»  (СОШ № 2);

- «Все цвета, кроме чёрного»  (МБОУ СОШ № 4);

- профилактическая антинаркотическая программа «Сталкер» (МБОУ - лицей).

           В городе Алейске реализуются следующие программы, ориентированные на воспитание и образование:

-  городская муниципальная программа «Развитие образования и молодёжной политики в городе Алейске» на 2015-2020 годы. 

-  муниципальная программа «Профилактика преступлений и иных правонарушений в городе Алейске» на 2013 – 2016 годы (утверждена постановлением администрации города Алейска от 13.02.2013 № 207), 

- муниципальная программа «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Алейске на 2014 – 2018 годы» (утверждена постановлением администрации города от 20.11.2013 № 1230). 

-  муниципальная программа «Патриотическое воспитание граждан города Алейска на 2014 – 2018 годы» (утверждена постановлением администрации города от 10.12.2013 № 1775). В рамках данной программы организованы: молодёжные акции «Город – мой дом, и мы хозяева в нём» – по благоустройству аллей, мемориалов, памятников, братских могил, «Наш город - наш дом», «Мы вместе», «Шествие со свечами в честь Дня Победы», городская акция «Вперёд, Россия!» и другие.
         В школах города создано 30 объединений патриотической направленности, в которые входят 378 обучающихся. Это - отряды милосердия, которые шефствуют над ветеранами Великой Отечественной войны и их вдовами, ветеранами труда. В ОУ созданы и работают волонтерские объединения («Новая волна», «Милосердие», «Забота» - СОШ № 2, «Молодая гвардия» - СОШ № 7, «Новое поколение» - СОШ № 4, «Дари добро» - лицей) по формированию ЗОЖ, а также для оказания помощи престарелым гражданам.
       С 2006 года в городе реализуется долгосрочная целевая программа «Обеспечение жильем или улучшение жилищных условий молодых семей в г. Алейске», в рамках которой улучшили жилищные условия 58 молодых семей (в том числе с использованием ипотечных жилищных кредитов и займов) при оказании содействия за счет средств федерального, краевого и городского бюджетов.
       В 2016 году жилищные условия при помощи социальной выплаты улучшили 3 семьи. Расходы бюджета составили: Федеральный бюджет – 561,6 тыс. руб.
Краевой бюджет – 514,1тыс. руб.
Бюджет города Алейска – 410,8 тыс. руб.
Привлеченные средства – 721,0 тыс. руб.
И       Институт замещающих семей успешно развивается на территории нашего города. На 1 января текущего года в г. Алейске создано 79 замещающих семей, в которых воспитываются 107 детей, из них 11 семей – это приемные семьи (34 ребенка). Вся работа социальной сферы города Алейска направлена на то, чтобы дети, в силу определенных обстоятельств оставшиеся без попечения родителей, нашли свои новые семьи, новых родителей:

2014 г.- выявлено 13 детей.

2015 г. – выявлено 7 детей.
На 01.01.2017 год выявлено 7 детей.
Д     Одной  из приоритетных форм устройства детей остается опека и попечительство.
 

2014

2015

2016 

передано под опеку

14

9

26

усыновлено

2

4

5

приемная семья

13 семей, в них детей 25

15 семей, в них детей 35

11 семей, в них детей  34

устроено в организации для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

10

0

3

За 2016 год на учет в качестве кандидатов в опекуны, приемные родители, усыновители поставлено 5 человек.


	1.3. Выводы и заключения
	В настоящее время действующая сеть ДОУ  не обеспечивает  в полной мере потребности жителей города в устройстве детей раннего возраста в детские сады. 

Ключевая задача, которую администрации города Алейска предстоит решать в  2017 году - сохранение обеспечения на 100% услугами дошкольного образования детей 3 - 7 лет, максимально возможное обеспечение услугой детей до 3-х лет.

В целях решения проблемы увеличения доли детей, охваченных дошкольным образованием, предпринимаются следующие меры по увеличению количества мест в детских садах:

   -создана единая электронная база данных детей дошкольного возраста, позволяющая проводить мониторинг потребности в услугах дошкольного образования;

      -сохраняется сеть групп кратковременного пребывания для детей 5-7 летнего возраста.

          В целях повышения качества  услуг, предоставляемых населению города в сфере дошкольного образования, необходимо обновлять предметно-развивающую среду, продолжить практику проведения муниципальных конкурсов среди педагогических работников дошкольных образовательных организаций и среди дошкольных образовательных организаций, обновить систему оценки качества дошкольного образования. 

Результаты анализа современного состояния муниципальной системы образования свидетельствуют о том, что образовательная система, является целостной и динамично развивающейся. 

Численность выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, превысивших минимальный порог, должна составлять 100%. Необходимо ежегодно добиваться только положительных результатов. 

Педагогам следует продолжить системную работу по  поддержке талантливых детей.

Несмотря на большую работу по обеспечению доступности качественного образования, по-прежнему остается острой проблема создания в учреждениях образования материально-технических условий, соответствующих требованиям СанПиН, ППБ, требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.

Несмотря на стабильную результативность работы образовательных учреждений и в целом системы образования, предстоит решение следующих задач:

1. Продолжить реализацию Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

2. Обеспечение граждан муниципальной услугой предоставления дошкольного образования детям от 1,5 до 7 лет. 

3. Продолжить гражданско-патриотическое воспитание детей и подростков, через реализацию Национальной стратегии действий в интересах детей на 2013-2017 годы.

4. Продолжить работу по развитию мерпривлечения и поддержки молодых и ориентированных на инновационную и творческую работу педагогов. 

 
  5) Разработать и реализовать дополнительный комплекс мер, направленный на:

-укрепление здоровья учащихся и воспитанников; 

-оказание помощи учащимся, испытывающим трудности в обучении и позитивной социализации;

6). Решение вопроса обучения детей и подростков в одну смену в общеобразовательных учреждениях.

       Главная задача - добиться рационального использования финансовых ресурсов для создания условий, соответствующих требованиям законодательства Российской Федерации, санитарным нормам и правилам, с целью обеспечения реализации  прав граждан на получение доступного дошкольного, общего и дополнительного образования, сохраняя качество и результативность учебной и воспитательной работы.


Председатель Комитета                                                                       А.А. Пауль

ПРИЛОЖЕНИЕ 
МОНИТОРИНГ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА АЛЕЙСКА
	Раздел/подраздел/показатель
	Единица измерения

	I. Общее образование
	

	1. Сведения о развитии дошкольного образования
	

	1.1. Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное образование:
	

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получивших дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
	процент
100%

	1.1.2. Охват детей дошкольными образовательными организациями (отношение численности детей, посещающих дошкольные образовательные организации, к численности детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет включительно, скорректированной на численность детей соответствующих возрастов, обучающихся в общеобразовательных организациях).
	процент
73

	1.1.3. Удельный вес численности воспитанников частных дошкольных образовательных организаций в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
0

	1.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам дошкольного образования
	

	1.2.1. Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
3,2

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образовательных организаций и оценка уровня заработной платы педагогических работников
	

	1.3.1. Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника.
	человек
10,2

	1.3.2. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным организациям).
	процент
81,3

	1.4. Материально-техническое и информационное обеспечение дошкольных образовательных организаций
	

	1.4.1. Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника
	квадратный метр
8

	1.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водоснабжение, центральное отопление, канализацию, в общем числе дошкольных образовательных организаций:
	100%

	    водоснабжение;
	процент
100%

	    центральное отопление;
	процент
100%

	    канализацию.
	процент
100%

	1.4.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
100%

	1.4.4. Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент
0

	1.4.5. Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	Единица
0

	1.5. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	

	1.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
4

	1.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	процент
0

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования
	

	1.6.1. Пропущено дней по болезни одним ребенком в дошкольной образовательной организации в год.
	день
12,5

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных организаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	

	1.7.1. Темп роста числа дошкольных образовательных организаций.
	процент 0

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошкольных образовательных организаций
	

	1.8.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в дошкольные образовательные организации, в расчете на одного воспитанника.
	60,5
тысяча 

рублей

	1.8.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств дошкольных образовательных организаций.
	процент

15,9%

	1.9. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях
	

	1.9.1. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент 0

	1.9.2. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	процент 0

	2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.1. Уровень доступности начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее образование
	

	2.1.1. Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности учащихся, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, к численности детей в возрасте 7 - 17 лет).
	процент
100%

	2.1.2. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	процент
74,8%

	2.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.2.1. Удельный вес численности лиц, занимающихся во вторую или третью смены, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	процент

15%

	2.2.2. Удельный вес численности лиц, углубленно изучающих отдельные предметы, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	процент
8,9%

	2.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных организаций, иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	

	2.3.1. Численность учащихся в общеобразовательных организациях в расчете на 1 педагогического работника.
	17,9

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций.
	17%

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной заработной плате в субъекте Российской Федерации:
	

	    педагогических работников - всего;
	процент
101,2

	    из них учителей.
	процент
102

	2.4. Материально-техническое и информационное обеспечение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.4.1. Общая площадь всех помещений общеобразовательных организаций в расчете на одного учащегося.
	6,13
квадратный метр

	2.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе общеобразовательных организаций:
	

	    водопровод;
	процент 100

	    центральное отопление;
	процент 100

	    канализацию.
	процент 100

	2.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 учащихся общеобразовательных организаций:
	

	    всего;
	единица 7,4

	    имеющих доступ к Интернету.
	единица 4,7

	2.4.4. Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных организаций, подключенных к сети Интернет.
	процент
100%

	2.5. Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами
	

	2.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	процент
1,8

	2.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся в классах, не являющихся специальными (коррекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразовательных организациях.
	процент

0,8

	2.6. Результаты аттестации лиц, обучающихся по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
	

	2.6.1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных организаций с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных организаций с худшими результатами ЕГЭ.
	1,33 

	2.6.2. Среднее значение количества баллов по ЕГЭ, полученных выпускниками, освоившими образовательные программы среднего общего образования:
	

	    по математике;
	балл 43,8

	    по русскому языку.
	балл 66,06

	2.6.3. Среднее значение количества баллов по государственной итоговой аттестации (далее - ГИА), полученных выпускниками, освоившими образовательные программы основного общего образования:
	

	    по математике;
	балл 14,76

	    по русскому языку.
	балл 28,33

	2.6.4. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, получивших количество баллов по ЕГЭ ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, сдававших ЕГЭ:
	

	    по математике;
	процент 0

	    по русскому языку.
	процент 0

	2.6.5. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, получивших количество баллов по ГИА ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образования, сдававших ГИА:
	

	    по математике;
	процент 0

	    по русскому языку.
	процент 0

	2.7. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях, а также в иных организациях, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.7.1. Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.
	процент
96

	2.7.2. Удельный вес числа организаций, имеющих логопедический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
42,9

	2.7.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкультурные залы, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
85,7

	2.7.4. Удельный вес числа организаций, имеющих плавательные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
0

	2.8. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	

	2.8.1. Темп роста числа общеобразовательных организаций.
	процент 0

	2.9. Финансово-экономическая деятельность общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	

	2.9.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося.
	33,8 тысяч рублей 

	2.9.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций.
	процент 11,4

	2.10. Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в общеобразовательных организациях
	

	2.10.1. Удельный вес числа организаций, имеющих пожарные краны и рукава, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
100

	2.10.2. Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
100

	2.10.3. Удельный вес числа организаций, имеющих "тревожную кнопку", в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
100

	2.10.4. Удельный вес числа организаций, имеющих охрану, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
100

	2.10.5. Удельный вес числа организаций, имеющих систему видеонаблюдения, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент

	2.10.6. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
0

	2.10.7. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе общеобразовательных организаций.
	процент
14,3

	III. Дополнительное образование
	

	5. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
	

	5.1. Численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным программам
	

	5.1.1. Охват детей в возрасте 5 - 18 лет дополнительными общеобразовательными программами (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет).
	процент
77,7

	5.2. Содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам
	

	5.2.1. Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности (удельный вес численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы различных видов, в общей численности детей, обучающихся в организациях, реализующих дополнительные общеобразовательные программы).
	процент
50

	5.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	

	5.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций дополнительного образования к среднемесячной заработной плате в субъекте Российской Федерации.
	процент

73,9

	5.4. Материально-техническое и информационное обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	

	5.4.1. Общая площадь всех помещений организаций дополнительного образования в расчете на одного обучающегося.
	квадратный метр 2,85

	5.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопровод, центральное отопление, канализацию, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования:
	   

	    водопровод:
	процент 100

	    центральное отопление;
	процент 100

	    канализацию.
	процент 100

	5.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций дополнительного образования:
	

	    всего;
	Единица 1

	    имеющих доступ к Интернету.
	Единица 0

	5.5. Изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную деятельность)
	

	5.5.1. Темп роста числа образовательных организаций дополнительного образования.
	процент 0

	5.6. Финансово-экономическая деятельность организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части обеспечения реализации дополнительных общеобразовательных программ
	

	5.6.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образования, в расчете на одного обучающегося.
	тысяча рублей 12,8

	5.6.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств образовательных организаций дополнительного образония.
	процент
4,2
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5.7. Crpykrypa opranu3anmii, oCyImecTB/ISIOIIUX 00Pa30BATE/ILHYIO AeSITEILHOCTD,
peanu3yiomMx J0NO0JHHTeIbHbIe 001eo0pasoBarebHble NPOrpaMMbl (B TOM 9HCIE
XapaKTepHCTHKA uX (PHUIHAJIOB)

v

HH.

5.7:1. VaenpHpI! BeC YHMCNa OPTaHU3aLUN, HMEIOIMX (rwiuansl, B 06memM uucie o6pasosa- | mpoueHT 0
TENBHBIX OPTaHW3aLMH JOTIONHUTEIHHOTO 00pa3oBaHuA.
5.8. Cosnanume Ge30macHbIX YCI0BHII PH OPraHM3aluH 06pa30BaTEILHOIO NPOLECCa B
OPraHu3anMsXx, OCYIIecTBASIOMHX 00pa3oBaTeIbHYIO JesiTe/IbHOCTD B YACTH Peaiu3a-
HHH JONIOJIHATEIbHBIX 00meo0pa3oBaTeIbHBIX NPOrpaMM
5.8.1. Y nenbHbIi BeC YMcia OPraHA3aLIN, HMEIOIMUX TTOXKAPHBIC KPAHbI M PyKaBa, B OOLUIEM | IPOLIGHT
qHciie 00pa30BaTENbHBIX OPraHW3ALMi JOTIONHUTEIBHOTO 00pa3oBaHus. 100
5.8.2. V ienbHbIM BeC YMCIa OPTraHU3ALMMN, UMEIOIHMX JBIMOBBIC H3BEIATEIH, B OOIIEM YHMC- | IPOLICHT
Jie 00pa30BaTENbHBIX OPraHU3ALMI JOTIOJHUTETEHOTO 00Pa30BaHMA. 100
5.8.3. ViensHprii BeC umMcna OPraHuzalgi, 30aHUS KOTOPHIX HAXONATCH B ARADUWHOM CO- | MDOLIEHT
CTOSHMM, B 00IIEM YHCIIe 00pasoBaTebHBIX OPraHM3aLMi JOTIOHUTEIFHOTO 00pa3zoBanusa. | 0
5.8.4. VY nenbHBIN BeC YMCIa OPraHU3ALMi, 31aHUA KOTOPHIX TPEOYIOT KAIMTABHOTO PEMOH- | TIPOLICHT
Ta, B 00IEM yrcie 00pa3oBaTeIbHBIX OPraHU3ALMH JOTIONHUTEIFHOTO 00Pa30OBaHMs. 0

V. Jdonoannrensnas uadopManus o cucreme o0pa3oBanng
10. PasBuTHe CHCTeMBI OIIEHKH KaYecTBa 00pa3oBaHust M HH(OPMALMOHHOM Po3pad-

HOCTH CHCTeMbI 00pa3oBaHust

10.3. Pa3BuTHEe MEXaHH3MOB roCyIapCTBEHHO-9ACTHOI0 YIIPABJIeHHsI B CHCTeMe 00pa-
30BaHUSA
10.3.2. YnuensHpiii Bec uucna oOmieoOpa3oBaTeNbHBIX OPraHU3AlMi, B KOTOPHIX CO3AHBI| MPOLIEHT
KOJUIETMallbHBIE OpPraHbl yIpapjieHws, B obmieM umcie obuieoOpasoBarenbHbXx opranmusa- | 100
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